Tobafiber Division
& Toba Pulp Lestari Kebijakan Keselamatan dan Kesehatan
Kerja (K3) dan Lingkungan

Visi Kami

Manajemen PT Toba Pulp Lestari Tbk (“Perseroan”) percaya bahwa pengelolaan hutan yang bertanggung jawab
terhadap potensi risiko lingkungan dan Keselamatan dan Kesehatan Kerja (K3) berkontribusi positif terhadap usaha
dan menguntungkan bagi karyawan/ti, konsumen, pemilik saham, masyarakat dan para pemangku kepentingan
lainnya. Perseroan juga percaya bahwa dengan melaksanakan kebijakan lingkungan, K3 yang tepat dan penerapan
pengelolaan hutan lestari termasuk perlindungan keanekaragaman hayati, pengelolaan flora dan fauna, perlindungan
pekerja serta pencegahan polusi dan kecelakaan akan mengurangi dampak negatif terhadap lingkungan dan K3,
memperbesar manfaat sosial ekonomi dengan melalui program perbaikan yang berkelanjutan (sustainable), maka
akan tercapai hasil yang terbaik.

Komitmen Kami
Kami:
X Mematuhi seluruh peraturan perundang-undangan dan persyaratan lainnya yang relevan terhadap aspek
lingkungan dan risiko K3, serta mempertimbangkan kebutuhan dan harapan pihak berkepentingan yang relevan;

k) Melaksanakan perlindungan lingkungan dan K3 antara lain perbaikan dan efisiensi penggunaan sumber daya
melalui 3R (Reuse, Reduce dan Recycle), perlindungan keanekaragaman hayati, habitat dan ekosistem,
mitigasi perubahan iklim, perbaikan kualitas air, tanah dan udara serta manajemen risiko;

Menghilangkan bahaya dan mengurangi risiko K3 yang sudah ditetapkan oleh Perseroan dengan hierarki
pengendalian;

Melaksanakan pencegahan pencemaran dengan menggunakan perspektif daur hidup dan penyempurnaan
kinerja K3 yang berkesinambungan melalui penerapan kegiatan serta menyediakan tempat kerja yang aman
dan sehat guna mencegah penyakit akibat kerja dan kecelakaan;

Mengelola hutan tanaman industri yang menjamin sumber bahan baku secara jangka panjang dan

berkelanjutan, mempertimbangkan pengelolaan hutan dengan praktik yang terbaik atau standar internasional
tanpa mengabaikan aspek K3;

Mempromosikan budaya K3 dan mendorong rekan usaha lain, penyalur dan kontraktor untuk bertanggungjawab
terhadap K3;

Mengendalikan isu-isu lingkungan, kesehatan dan keselamatan kerja serta melakukan investigasi untuk
mencegah terulangnya kejadian yang sama;

Menerapkan prinsip pemberdayaan masyarakat lokal/adat, aktif mendukung dan berpartisipasi serta
berkomitmen untuk meninjau sistem manajemen lingkungan dan K3 secara berkala untuk menentukan
keefektifan dan memastikan kondisi usaha sesuai dengan kebijakan dan tujuan

Kami akan:

Memberikan kepada pemangku kepentingan segala informasi secara lengkap, representasi yang akurat serta
sistem dan kinerja manajemen lingkungan yang dapat diverifikasi;

Mengadakan pelatihan kepada karyawan/ti Perseroan dan masyarakat mengenai kebijakan lingkungan dan K3
serta mendidik karyawan/ti agar bertanggung jawab terhadap lingkungan dan K3;

Memantau kesehatan karyawan/ti Perseroan dan mendorong rekan usaha lain, penyalur dan kontraktor untuk
melakukan hal yang sama bagi karyawan/ti-nya;

Memastikan bahwa kebijakan lingkungan dan K3 disosialisasikan dan dimengerti oleh semua karyawant/ti, rekan
usaha lain, penyalur dan kontraktor serta pihak berkepentingan lainnya.
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